VERACRUZ

Fiscalia General del Estado

Circuito Guizar y
Valencia No. 707,

Col. Reserva Territorial,
C.P. 91096

Tel. 01 (228) 841.61,70,
Xalapa, Veracruz

Contraloria General de la Fiscalia

C.P.A. Maria de los Angeles Silva Salmerén
Encargada de Despacho de la Oficialia Mayor

08-Junio-2018
No. Oficio: FGE/CG/0404/2018

Presente

Con fundamento en lo dispuesto por la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, Art. 108 fraccidn Il incisos ¢), d) y h);
Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, Art 3 Apartado B Fracc. XVI, 344, 345 fraccion |l, 346 fracciones
IV y XVII, 349 fracciones |, II, Il y IV, y con motivo de la Auditoria No. 1.6/1.0/2018
denominada “Auditoria Especifica a la Administraciéon de los Recursos Humanos
de la Fiscalia General del Estado, correspondiente al primer trimestre del
ejercicio 2018”, notificada mediante oficio No. FGE/CG/0290/2018 de fecha 08 de
mayo de 2018, me permito adjuntar al presente los documentos de resultados de
dicha auditoria:

e Cédulas originales de las observaciones, para su atencion.
e Copia del Informe Ejecutivo de Auditoria, para su conocimiento.

Sin otro particular, reciba saludos cordiales.

Atentamente

Lic. Maria del Pilar Beltran Cisneros
Contralora General de la Fiscalia

Archive MPBC/MRVC/alas
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- _FGE
MRS
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
CONTRALORIA GENERAL

INFORME EJECUTIVO DE LA REVISION

Lic. Jorge Winckler Ortiz.
Fiscal General del Estado

30-Mayo-2018
No. Oficio: FGE/CG/0373/2018

Derivado de la Auditoria nimero 1.6/1.0/2018 denominada “Auditoria Especifica a la Administracién
de los Recursos Humanos de la Fiscalia General del Estado, correspondiente al primer trimestre del
gjercicio 2018”, me permito presentar a usted el Informe Ejecutivo del Resultado de la auditoria.

I. ANTECEDENTES

Con fundamento en lo dispuesto por La Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Veracruz d\
Ignacio de la Llave, Art. 108 fraccién II incisos c), d) y h); Reglamento de la Ley Orgéanica de la\ :
Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, Art. 3, Apartado B, Fracc. XVI, %éﬁ\
345 Fracc. II, 346 Fracc. IV y XVII, 347 y 349 Fracc. I, II, IIl y IV; mediante oficio
FGE/CG/0290/2018 de fecha 08 de mayo de 2018, signado por la Lic. Maria del Pilar Beltran Cisnef?os,
Contralora General de la Fiscalia General del Estado de Veracruz, se notifica el inicio de la Auditoria

N° 1.6/1.0/2018 denominada “Auditoria Especifica a la Administracion de los Recursos Humanos

de la Fiscalia General del Estado, correspondiente al primer trimestre del ejercicio 2018”que tuvo

por objeto efectuar una revisién a la ejecucion del gasto dentro del rubro de servicios personales,
observando que estos se ajusten a los montos y calendarios presupuestados, tabuladores y plantillas
autorizadas, asi como el estricto apego a la normatividad aplicable.

II. PERIODO DE EJECUCION

La Revision N° 1.6/1.0/2018, se Ilevé a cabo del dia 10 al 20 de mayo del afio en curso.

1. OBJETIVO

Verificar la ejecucidn del gasto dentro del rubro de servicios personales, observando que estos se
ajusten a los montos y calendarios presupuestados, tabuladores y plantillas auto;izadas, asi como el
estricto apego a la normatividad aplicable.

IV. ALCANCE

ALCANCE DE LA REVISION

El presente informe refleja el resultado de la auditoria practicada a la administraciéon de los Recursos

Humanos de la Fiscalia General del Estado durante los meses de enero a marzo del gjercicio 2018, para
lo cual se selecciond una muestra de dichos recursos, de acuerdo al procedimiento a realizar. —

Pagina 1 de 4



FULE
XERARUZ |
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
CONTRALORIA GENERAL

. INFORME EJECUTIVO DE LA REVISION
V. ACCIONES REALIZADAS

Derivado de la revisién a la administracién de los Recursos Humanos de la Fiscalia General del Estado
durante el primer trimestre del gjercicio 2018, se llevo a cabo Jo sigujente:

A. Revisién de la Plantilla de Personal.

Se realizé un anélisis de los movimientos de personal como lo son altas y bajas, pafa verificar que
dichos cambios se estén reflejando en la plantilla y se cumpla con lo establecido en el Reglamento de la
Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado, observandose que:

a) El Organismo ha cumplido con lo establecido en el Reglamento de la Ley Orgéanica de la
Fiscalfa General del Estado, manteniendo la plantilla debidamente actualizada, por lo que no se
determina inconsistencia alguna:

B. Revisién de la Némina.

Fueron solicitadas las Néminas de las 6 pﬁmeras quinc{énas' correspondientes al ejercicio 2018 {del
personal de Base, Contrato y ETA, de las cuales se realizé una prueba selectiva de algunos trabajadores
para cotejar su puesto y sueldo, asi como su registro contable, de lo que sefiala que:

a) Las Nominas se encuentran debidamente elaboradas y registradas en contabilidad. Asi mismo
corresponden al personal que se encuentra en Plantilla, sin embargo, se localizé el pago de
personal que causo baja, por lo que se determina una inconsistencia.

‘1.6/1.0/Relevante 1. De la muestra seleccionada para la revisién, se detectaron pagos a trabajadores
que ya habian causado baja. '

C. Verificacién del Tabulador de Sueldos.

Fue solicitado el Tabulador de sueldos vigente para el ejetcicio 2018, con el fin de realizar un anélisis
entre el tabulador de sueldos y la némina pagada al personal, para verificar que los pagos otorgados al
personal de la Fiscalfa se encuentren en apego a lo presupuestado y autorizado, determindndose lo
siguiente: 1

a) El documento presentado, no cuenta con firmas de validez que acrediten su aprobacion para ser
utilizado, por lo que se determina una inconsistencia

1.6/1.0/Relevante 2. No se tuvo evidencia que el Tabulador de Sueldos vigente para el ejercicio
2018, este debidamente autorizado por el Organo de Gobierno.
W .

/
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HERALENZ |
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
CONTRALORIA GENERAL

INFORME EJECUTIVO DE LA REVISION

D. Analisis del cilculo del Impuesto Sobre la Renta.
Para llevar a cabo este proceso, se elaboraron pruebas selectivas del calculo de la Retencién del
Impuesto Sobre la Renta que se les hace a los trabajadores del Organismo, utilizando como base lo
establecido en el Marco Normativo de Percepciones y Deducciones de la Fiscalfa, de lo que se observa
que:

a) El Organismo realiza correctamente el célculo de la Retenci6n del Impuesto Sobre la Renta, por

lo que no se determina inconsistencia alguna.

E. Revision del Plan de Previsién Social.

Fue solicitado el Plan de Prevision Social de la Fiscalia General del Estado, mismo que viene
establecido en las Condiciones Generales de Trabajo, de lo que se puede sefialar que:

a) La Fiscalia efectiia erogaciones por concepto de Previsién Social con el objeto de otorgar
beneficios a favor de los trabajadores que les permitan el mejoramiento en su calidad de vida y
en la de su familia, sin embargo, para cumplir con lo establecido en la Ley del Impuesto Sobre
la Renta, hace falta llevar a cabo el principio de “Generalidad”, por lo que se determina una
inconsistencia.

1.6/1.0/Relevante 3. Del anlisis realizado al Plan de Previsién Social y las Néminas pagadas, se
detecté que no se cumple con el principio de generalidad en las erogaciones por concepto de
Prevision Social.

F. Revision del control del Personal Comisionado.

Se llevd a cabo una revisién del personal que ha sido comisionado durante el primer trimestre del
gjercicio 2018, de lo que se sefiala que:

La Subdireccién de Recursos Humanos sigue las recomendaciones que esta Contraloria ha hecho en el

tema de personal comisionado, toda vez que las comisiones revisadas cuentan con el debido soporte, por
lo que no se determina inconsistencia alguna.
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
CONTRALORIA GENERAL

INFORME EJECUTIVO DE LA REVISION

VL. CONCLUSION

La Fiscalia General del Estado a través de la Direccién General de Administracién, llevo a cabo todas y
cada una de las actividades del 4rea de recursos humanos, mismas que debieron hacerse en apego a la
normatividad aplicable en la materia y a lo establecido en el Reglamento de la Ley Organica de la
Fiscalia del Estado, por lo que se determinaron inconsistencias antes mencionadas, para lo cual se

otorga un plazo de 10 dias hébiles para la solventacién, debiendo enviar la documentacién debidamente
foliada y certificada.

Atentamente

Elaboro
L.C. Maria Raq’uel Viveros Cardeiia Lic. Maria del Pilar Beltran Cisneros
Subdirectora de Auditoria Contralora General de la Fiscalia

Xalapa, Ver. a 30 de Mayo de 2018
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